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Roteiro de perguntas - Formulário do Relatório de Avaliação 
de Disciplinas 

 
*Este roteiro apresenta uma descrição das perguntas do formulário digital e não deve ser encaminhado. 
Apenas as informações preenchidas via formulário digital serão consideradas. 

 

Dados iniciais do Relatório 

• Ano de Referência 

• Curso Interdisciplinar 

• Centro 

• Curso 

 

Seção 1 – Diagnósticos 

1.1  Metodologia e critérios de análise. 

1.2  Análise dos conceitos atribuídos aos itens da avaliação de disciplinas e levantamento de 
possíveis causas dos resultados obtidos. 

1.3  Análise comparativa entre os dados do ano e avaliações anteriores, destacando o resultado 
das ações já adotadas e indicando aquelas a serem colocadas em execução. 

 

Seção 2 – Análise Consolidada 

2.1  Análise dos resultados do curso e implicações para o projeto pedagógico. 

2.2  Análise dos resultados do ENADE considerando o conceito obtido e a avaliação das questões 
apresentadas aos estudantes, bem como a relação destas com o conteúdo das disciplinas do 
curso, quando aplicável. 

2.3  Análise do relatório de reconhecimento ou renovação do reconhecimento, incluindo proposta 
de alterações que visem atender aos critérios definidos no Instrumento de Avaliação de 
Cursos de Graduação Presencial e à Distância vigente e aos itens pontuados pelos avaliadores, 
quando aplicável. 

2.4  Metodologia e critérios de análise. 
 

Seção 3 – Encaminhamentos 

3.1  Recomendações o Propostas do NDE ao curso. 

3.2  Propostas e cronograma de ações a serem implementadas pela coordenação de curso, 
incluíndo custos, quando aplicável. 

3.3  Propostas de ações a serem implementadas pela coordenação de disciplinas, quando 
aplicável. 
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Seção 4 – Apontamentos e Sugestões 

4.1  Apontamentos e sugestões para os instrumentos de avaliação de disciplinas e cursos da 
UFABC. 

 

Elaboradores (inserir o nome e cargo do(s) colaborado(es) 


